ACTAN° 891
(Sesién Ordinaria)

Fecha : Martes 04 de Diciembre de 2012.

Asistencia : Sr. Rodrigo Martinez Roca, Alcalde.
Sr. Pedro Caussade Pitté, Concejal.
Sr.  Angel Poggi Saa, Concejal.
Srta. Laura Reyes Salazar, Concejala.
Sr. Enrique Heck Escalante, Concejal.
Srta. Valentina Uribe Nufiez, Concejala.

Sr. Roberto Burgos Gonzalez, Concejal.
Sr. Leonel Bustamante Gonzélez, Secretario Municipal.
Srta. Pamela Zufiiga Reyes, Secretaria de Actas.

Invitados : Sr. Juan Alfonso Barros Diez, Administrador Municipal.
Sr. Luis Alventosa Garcia, Director DIPLAD.
Sra.  Marjorie Choupay Nufez, Asesora Juridico.

Tabla : 1.- Acta anterior Ordinaria N° 889 de fecha 20 de

Noviembre de 2012.
Acta anterior Extraordinaria N° 890 de fecha 27 de
Noviembre de 2012.

2.- Informe de cierre Iniciativas de Inversién 2012.

3.- Informe de Contraloria.

4.- Varios.

4.1.- Solicitud de subvencion “Grupo folclérico Los del
Mauco”.

4.2.- Traspaso numeros celulares concejales.

4.3.- Transaccion extrajudicial.

4.4.- Cobranza de patentes.

4.5.- Desvinculacion de contratos en Dpto. Social.
4.6.- Deterioro Teatro municipal.

4.7.- Término de contrato.

4.8.- Fiscalizacion de instituciones no acreditadas.
4.9.- Deficiencia Carabineros.

En nombre de Dios y Casablanca, se da inicio a la sesion siendo las 09:05 Hrs.

1. ACTA ANTERIOR ORDINARIA N° 889 DE FECHA 20 DE NOVIEMBRE DE
2012/ ACTA ANTERIOR EXTRAORDINARIA N° 890 DE FECHA 27 DE
NOVIEMBRE DE 2012.

El Alcalde Sr. Martinez, invita a los Sres. Concejales a observar el Acta N° 889 Sesion
Ordinaria de fecha Martes 20 de Noviembre de 2012 / Acta N° 890 Sesion Extraordinaria
de fecha 27 de Noviembre de 2012.

Al no manifestarse observaciones, se dan por aprobadas las actas antes sefialadas.

2. INFORME DE CIERRE INICITATIVAS DE INVERSION 2012.

El Alcalde Sr. Martinez, cede la palabra a don Luis Alventosa, quien informara respecto al
cierre de iniciativas de inversion 2012.

El Sr. Alventosa, sefiala que, considerando que hoy es la Gltima sesion del presente concejo,
corresponde informar el estado de situacion de aquellas iniciativas de inversion que ha
correspondido atender durante este afio, y en la situacion que hoy estd como cierre de
gestiéon. Informa que, en términos porcentuales, se estd en una ejecucién de todas las



iniciativas cerca del 75%, podria ser un poco mas alto pero hay algunos procesos que han
tenido que pasar por procedimientos que faltan, por ejemplo, no han llegado los convenios
de mandato para su ejecucién, no han llegado los decretos los cuales llegaran en el periodo
de diciembre, pero a la fecha lo efectivo es lo siguiente. La inversion total corresponde a
M$1.487.381.- de un total de M$2.064.000- Por FNDR M$1.065.000.- que corresponden al
disefio para la reposicion de la Escuela Arturo Echazarreta en la compra de terreno, y el
proyecto de mejoramiento de alumbrado publico que esté en ejecucion adn. De los fondos
regionales de iniciativa local FRIL son $129.928.000.- y hay ya tres terminados, y uno que
ya estd en los acabados que es la Villa Vanessa. Por Circular 33 al dia de hoy son
$915.445.000.- y hoy se acaban de firmar por el Alcalde los convenios de mandato que
Ilegaron hoy. Programa de Mejoramiento Urbano PMU, corresponde a una cartera global de
$303.648.000.- solo se tienen tres pendientes de que llegue la resolucion de la SUBDERE,
que son los que corresponden a MTP tema transporte publico, que son los paraderos y la
sefializacion vial y facilidades peatonales. Informa que el global de la cartera considerando
los pendientes seria de $456.000.000.-; respecto a las acciones concurrentes de
alcantarillado, se estan levantando licitaciones de cuatro proyectos de: La Playa, La Vifilla,
Lo Orozco y Lo Vasquez $100.790.000.- Respecto al Fondo de Mejoramiento de la
Gestion, que es donde mas iniciativas se han tenido, de un total de $61.000.000.- asignados,
a la fecha se llevan ejecutados $55.479.000.- Informa que, finalmente, del Programa
“Barrio en Paz”, se tienen dos proyectos, uno “Barrio en Paz Residencial” $100.000.000.-
convenio con la Subsecretaria del Interior y del Fondo 2% de seguridad ciudadana
$39.978.000.- que es la recuperacion del espacio deportivo, que corresponde al skatepark.
Eso es el estado de avance al 04 de diciembre de las iniciativas de gestion de proyecto de
inversion, el total de proyectos e iniciativas que se han desarrollado por los otros frentes los
tienen informados, y también estaran informados en la cuenta publica.

El Alcalde Sr. Martinez, ofrece la palabra.

El Concejal Sr. Caussade, consulta cuando se espera terminar con el proyecto de alumbrado
publico; lo pregunta porque aparentemente se ha ido demorando.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que se ha estado trabajando respecto a las
luminarias, lo que pasa es que en el Gltimo tiempo se ha estado trabajando en la parte de los
cableados, proyecto que contempla varias fases, una de esas es el hilo piloto. Sefiala que, el
proyecto no se ha parado, ya llegé el resto de las luminarias las cuales se estan empezando
a instalar; por tanto el proyecto debiera estar listo el 15 de enero de 2013. Agrega que, ha
habido varios temas que ha atrasado también, las mismas distribuidoras eléctricas no les es
agradable un sistema de alumbrado que va a consumir un 40% menos, y ademas se va a
ahorrar mucho. Entonces, ha costado un poco trabajar el tema, pero ya se va llegando al
término del proyecto luminarias.

La Concejala Srta. Uribe, respecto a los fondos ya aprobados, consulta por qué todavia no
se presenta ninguna de las aprobaciones para la construccion de salas para el préximo afio
en la Escuela Domingo Ortiz de Rozas.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que se estan viendo primero los recursos, los
proyectos que se tienen que hacer porque no es llegar y construir, ya que por espacios hay
que correrse hacia afuera, y porque dentro de la estructura se podria estar en condiciones de
trasladarse durante un tiempo a la Cruz Roja y arreglar el lugar en la escuela Domingo
Ortiz de Rozas. Informa que el terreno no es de la Cruz Roja, y como municipio se
preocuparan de buscarles un lugar para que estén un tiempo donde se cumplan las
condiciones que se necesitan; pero para el municipio es vital tener ese lugar el cual se
transformaréa en casino para los profesores.

La Concejala Srta. Uribe, sefiala que en la Escuela Domingo Ortiz de Rozas se requieren
tres salas para el proximo afo.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto comenta que estuvo hablando con la Directora DAEM
Sra. Susana Vicencio y con el Director de Planificacion Sr. Luis Alventosa, quienes estiman
que recuperando el lugar de la Cruz Roja para que sea el comedor de los profesores, se
cumplirian las condiciones para poder seguir funcionado este afio.

El Sr. Barros, agrega que también asistio un representante de los apoderados de la Escuela
Domingo Ortiz de Rozas a la misma reunidn que sefialaba el Alcalde anteriormente, quien
estuvo de acuerdo con los cambios. Agrega que se podria instalar una sala donde se podria



invertir plata y no necesariamente es una buena inversion; en cambio si se trasladan a la
Cruz Roja se reutilizaria el lugar, y de acuerdo con los apoderados se podria tener un buen
funcionamiento, y asi no tener soluciones parches, porque el gran problema es que no haya
proyeccion a largo plazo de qué va a pasar con la escuela, de hecho hoy la escuela no tiene
lugar donde hacer deporte. Entonces, hoy dia hay que proyectar un lugar donde se traslade
la Cruz Roja, ya que ese lugar esta destinado para dicha escuela.

El Alcalde Sr. Martinez, sefiala que el tema es mas profundo que una sala o dos salas en la
Escuela Domingo Ortiz de Rozas, el tema va por una educacién municipal donde va
bajando afio a afio las matriculas quedando con mucha capacidad ociosa. Entonces, se
tendrd que estructurarse para funcionar de una manera distinta a la que han estado
funcionando hasta hoy dia; por tanto todas esas formas y esas planificaciones hay que
pensarlas y tomar politica no de corto plazo, sino proyectarse a qué les va a pasar. Porque,
no sacan nada con tener cada dia mas capacidad ociosa en distintos establecimientos
educacionales y menos alumnos. Entonces, ahi tienen que, a través de las proyecciones que
se tienen, a través de la Direccion de Planificacion ver hacia donde se va.

La Concejala Srta. Uribe, respecto a la baja de matricula sefiala que sucede solo en la
Escuela Manuel Bravo Reyes donde ha disminuido considerablemente. Comenta que, hay
que considerar que en la Escuela Domingo Ortiz de Rosas va a captar facil los quinientos
alumnos y si es que no mas, y la Escuela Manuel Bravo Reyes tiene seiscientos para una
estructura inmensa que se esta perdiendo, porque si se pudiera cambiar de un
establecimiento a otro seria muy bueno.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que se esta estudiando esa alternativa de cambiar
alumnos de un establecimiento a otro; pero, esto no es tan simple ni tan sencillo, porque
estos cambios provocan resistencia. Comenta que, ademas se tiene el caso de la Escuela
Arturo Echazarreta, donde se esta buscando un terreno que va a ser una escuela modelo, y
que ha costado mucho encontrar un sitio donde proyectar dicha escuela porque en
Casablanca esta muy caro. Por tanto, hay varias problematicas por resolver.

La Concejala Srta. Reyes, respecto a la Escuela Manuel Bravo Reyes, sefiala que no hay
que olvidar que en unos afos atras dicha escuela se proyectaba como una escuela modelo,
pero la misma planificacion interna que fue teniendo la escuela durante afos, se
proyectaron con veinte, veinticinco alumnos teniendo esa tremenda infraestructura. Por
tanto, cree que hay que tener una determinacion del DAEM, porque los colegios si bien
tienen su propia cabeza, equipo que toma decisiones, pero debe responder a un sistema
nefasto que es la subvencién. En cuanto a eso, cree que el municipio tiene que pedir que
haya un equilibrio, porque va a llegar un momento, que las otras escuelas van a solventar el
gasto de la Escuela Manuel Bravo, si es que ya no lo hacen, y cuanta capacidad ociosa hay
ahi, considerando que en la Escuela Arturo Echazarreta no se tiene cancha de baby fatbol y
en la Escuela Manuel Bravo Reyes tiene dos. Por tanto, se debe tener cuidado con la
construccion en la Escuela Domingo Ortiz de Rosas porque hay que tener metro cuadrado
por alumno. Entonces, cree que hay que echarle una mirada a la proyeccién que tiene la
Escuela Manuel Bravo Reyes.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que mas que echarle una mirada a una escuela,
es un tema de proyeccion de la educacion municipal, porque no son situaciones faciles son
complejas.

La Srta. Uribe, sefiala que si se quiere rescatar a la gente para mantenerlas en las escuelas
municipales, hay que luchar para darle las condiciones de aceptarlas, y no devolverlas
nuevamente al otro sistema. Por tanto, cree que ahora hay que tomar las decisiones
concretas, porque soluciones siempre ha habido.

El Alcalde Sr. Martinez, respecto a los planes de inversidn, ofrece la palabra.

La Concejala Srta. Reyes, comenta que muchos de los proyectos que hoy la mayoria estan
terminados, han recorrido un largo trecho y un largo tiempo. Sefiala que con los proyectos
que aun no se terminan se visualiza que no es tan facil el camino de los proyectos; desde
que es ideado, desde que se ve la necesidad proyectandose. Con esto, quiere decir que
muchos de estos proyectos fueron pensados, armados y estructurados en el afio 2010 y
2011; por tanto, le gustaria saber qué porcentaje de esos proyectos fueron proyectados en
los afos sefialados anteriormente.



El Sr. Alventosa, al respecto informa que seis proyectos de cincuenta y cinco se iniciaron
entre los afios 2010 y 2011, por tanto hay cuarenta y nueve ejecutados en el tltimo tiempo.
El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que independiente de cual es el tiempo de origen
del proyecto, lo importante es que para Casablanca se ha conseguido mucha inversion y se
espera poder seguir haciéndolo por Casablanca, porque lo importante es sacar proyectos.

La Concejala Srta. Reyes, sefiala que su pregunta no iba por el lado odioso, su pregunta iba
en saber cuantos proyectos se han mantenido a través del tiempo.

El Alcalde Sr. Martinez, reitera que lo importante es sacar proyectos, conseguir plata para
Casablanca, y buscar los proyectos que tengan mayor rentabilidad social posible.

3. INFORME CONTRALORIA.

El Alcalde Sr. Martinez, procede a informar respecto al plan anual de fiscalizacion que la
Contraloria Regional realiza, hizo un seguimiento con la finalidad de verificar la
efectividad en las medidas adoptadas por la Municipalidad de Casablanca, para subsanar
observaciones y atender los requerimientos contenidos en una investigacion especial del
afo 2010, sobre denuncias por irregularidades respecto a decretos de pago no visados por la
Direccion de Control en la adjudicacion en la propuesta publica desarrollo de herramientas
de gestion municipal a don Marco Roldan Echeverria. Se adjunta una aclaraciéon y las
conclusiones que tiene la Contraloria en cada uno de los temas que vino observando.
Informa que la conclusién de la Contraloria sefiala que, en mérito de lo expuesto, es posible
concluir que la Municipalidad de Casablanca ha realizado acciones que permitan subsanar
las observaciones presentadas en el cuadro del informe entregado a los Sres. Concejales.
Ofrece la palabra a los Sres. Concejales, quienes expresan que existe claridad en el informe
de Contraloria.

4. VARIOS.
4.1. Solicitud de Subvencion “Grupo Folclérico Los del Mauco”.

El Alcalde Sr. Martinez, informa de una solicitud de subvencion del “Grupo Folclérico Los
del Mauco”, solicitud que hace entrega al Secretario municipal.

4.2. Traspaso numeros celulares concejales.

El Alcalde Sr. Martinez, informa de unas solicitudes de los Sres. Concejales: Srta. Laura
Reyes, Sr. Roberto Burgos y Sr. Enrique Heck, solicitud para traspaso de nimero de celular
y asi seguir manteniendo el actual.

4.3. Transaccion extrajudicial.

El Alcalde Sr. Martinez, sefiala que se requiere tomar un acuerdo para una transaccion
extrajudicial, sobre lo cual explicara a continuacion la Asesora Juridica Sra. Marjorie
Choupay; pero antes, como introduccion informa que la periodista Srta. Katherine
Almendra pidié hace un tiempo la posibilidad de poder emigrar de la Municipalidad para
desarrollarse en otro lugar, sobre lo cual se tuvieron algunas reuniones donde se lleg6 a un
preacuerdo, donde se le respetarian los afios de trabajo.

La Sra. Choupay, agrega que por necesidad de fuero sindical a cambio de la indemnizacion
de acuerdo al articulo 173 del Codigo del trabajo por afio més las vacaciones que de todas
maneras se tienen que pagar. Informa que la cifra ain no esta determinada porque la Srta.
Almendra trabajaria hasta el 31 de diciembre, de acuerdo a las conversaciones que se han
sostenido con ella; por tanto al no tener el monto del mes de diciembre, se tendria un
aproximado de lo que seria la indemnizacion que habria que calcular en ese momento, pero
el monto no superaria los $7.500.000.- Informa que la funcionaria lleva nueve afios en el
municipio. Sefiala que el acuerdo a tomar seria autorizar la transaccién extrajudicial con
dofa Katherine Almendra Villalobos, por una cifra no superior a $7.500.000.-



El Alcalde Sr. Martinez, somete a votacién de los Sres. Concejales autorizar la transaccion
extrajudicial con dofia Katherine Almendra Villalobos, por una cifra no superior a
$7.500.000.-

ACUERDO N° 2524: “Por unanimidad de los Sres. Concejales, se acuerda autorizar la
transaccion extrajudicial con dofia Katherine Almendra Villalobos, por una cifra no superior
a $7.500.000.-".

4.4, Cobranza de patentes.

El Concejal Sr. Caussade, consulta respecto a como va el asunto de las cobranzas de las
patentes, ya que hay juicios por todos lados.

La Sra. Choupay, al respecto informa que esa cobranza la lleva un abogado externo a la
municipalidad, quien rinde informe cada quince dias, y los juicios en su mayoria estan con
oposicidn, por tanto estan en tramitacion.

El Concejal Sr. Caussade, lo consulta porque es muy importante para saber con qué dinero
se dispone para el préximo afio.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto informa de cudles seran las estrategias municipales para
poder flotar econdmicamente como municipio. Sefiala que segun los nimeros mas grandes,
como municipio se necesitaria alrededor de trescientos cincuenta millones de pesos més del
ingreso o de menos gasto para funcionar bien, y sin estar con el tema de sobresalto de plata.
Respecto a las estrategias que asumira el municipio, primero, ahorrar, y el proyecto de las
luminarias daré la posibilidad de ahorrar entre ochenta y cien millones de pesos al afio. Otra
estrategia es captar mas patentes de inversion, lo cual ya se esta llevando a cabo, se estan
haciendo acercamientos con empresarios grandes que tienen inversiones dentro del valle de
Casablanca, se han ido contactando personas de sociedades grandes para que efectivamente
paguen sus patentes dentro de nuestra comuna; por tanto se espera a lo menos poder captar
cien millones de pesos. Por otro lado, esté el pago de impuesto territorial donde se tuvo un
aumento de cien millones el presente afio, y la estrategia es ir poniendo al dia todas las
propiedades que hay dentro de la comuna, se van a reforzar, y si subieron cien en el tltimo
tiempo, se espera subir cien mas. Por ultimo, una estrategia en los permisos de circulacion,
donde el afio pasado se aument6 en un cincuenta por ciento o mas, en varios millones de
pesos donde se enviaron cien millones de pesos en venta, o que no significa que esos cien
millones llegaron al municipio de Casablanca, porque una parte va al fondo comun y eso es
como el 40%. Por tanto, se quiere tener una estrategia mas agresiva en Marzo para poder
captar mas dineros; esas seran mas menos las lineas a través de las cuales se tratara de
empezar a hacer flotar el municipio como corresponde.

La Concejala Srta. Reyes, respecto al impuesto territorial, consulta si las vifias se cambiaran
realmente para pagar sus impuestos.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que mas que las vifias, hay personas que han
comprado tierras en el valle, y son personas de negocios importantes en el pais, y hacia alla
es donde se ha avanzado. Agrega que, mas de ser una ciudad de vifias se es un valle
productor de uva mas que productora de vino; las vifias grandes tienen algo de tierra en la
comuna, pero se llevan la uva y la hacen en otro lado, y su tradicién y su pie lo tienen
puesto en otros valles y no en Casablanca.

4.5. Desvinculacién de contratos en Depto. Social.

El Concejal Sr. Burgos, consulta respecto a las desvinculaciones y términos de contrato en
el Depto. de Social.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que méas que desvinculaciones son no
renovaciones de contrato, en definitiva se terminan los contratos y no se renuevan.

El Concejal Sr. Burgos, consulta a qué persona no se le renové el contrato.

La Sra. Choupay, informa que las personas con término de contrato son las siguientes:
Karen Mufioz, Ana Maria Soto, Paulina Martin, Macarena Morales y Natalia Bravo.

El Concejal Sr. Burgos, consulta si se reemplazan a las personas que fueron desvinculadas
del Depto. Social, y si las personas nuevas contratadas tienen experiencia en su curriculo; lo



pregunta porque cuando en una ocasion pidio los curriculo de las personas que habian
ingresado al municipio, se le entregd la informacion pero esta no estaba visada por el
Depto. de Control.

El Alcalde Sr. Martinez, informa que se reemplazaran, pero a las personas que estaban
contratadas por Educacion no se renueva, ya que se regularizé esa situacion. Respecto a si
la Unidad de Control viso los curriculo no fue asi, ya que el control lo lleva Contraloria no
Control interno.

El Concejal Sr. Burgos, consulta qué otra area va a seguir respecto al tema de término de
contrato.

El Alcalde Sr. Martinez, clarifica que, siempre que hay cambio de administracion y de
gente, dentro de los cambios que se hicieron durante los siete meses de gestion de la
presente administracién, en definitiva fue muy poca gente la que se cambi6, las
desvinculaciones que hubo no se renovaron. Ahora, si se revisan las situaciones, eran
personas que estaban contratadas de una manera no correcta, gente que estaba contratada
por Educacion y realizaba gestiones en otros lados; lo cual les ha permitido ir pasando de
cuarenta y tantas personas que estaban en una situacion que no correspondia, a tener menos
de cuarenta, en eso, no se ha contratado gente nueva. Agrega que, se han usado las personas
que habia, ejemplo en el Centro Cultural, la persona que estaba de directora estaba
contratada por educacion, la persona que estaba como director del teatro estaba también
contratado por educacion, esos dos cargos no fueron reemplazados, lo que se hizo fue
destinar una persona de la planta municipal para que realizara dos funciones, eso es lo que
se ha venido haciendo en la mayoria de los casos. Ademas, porque como municipio
significa un ahorro importante dentro de lo que se estaba viendo hace un rato, de la forma
como se queria que el municipio empezara a flotar, es uno de los temas que olvido6
mencionar. Agrega que, en cuatro, cinco, seis contratos de personas de las que no se han
reemplazado, significan como cinco, seis millones de pesos mensuales, y de esos seis
millones de pesos mensuales son sesenta, setenta millones de pesos que el municipio no
gasta. Entonces, la politica que se ha tenido, primero que todo, es no perseguir a nadie. Por
otro lado, es ir ordenando las situaciones que no correspondian, tratando de producir el
menos dafio posible, de hecho habian varios cargos de las mismas plantas que no se habian
llenado durante mucho tiempo, y se dio preferencia a las personas que estaban mal
contratadas para que esos cupos los pudieran usar. Por tanto, en definitiva hay una
estrategia, ni de persecucion, ni del mal gastar, sino que, lo que se esta buscando, es
ordenar. Ademas, siente que como administracién nueva, tienen todo el derecho de armar su
equipo, y tuvo la primera reunién con la gente que va a trabajar en social, y lo primero que
les dijo, si ellos quieren seguir trabajando durante un tiempo en Casablanca en la parte
social, no se les puede olvidar nunca que tiene que tener un sentido social, que tienen que
atender bien a las personas, porque eso es lo que se busca como municipio, que tienen que
solucionar los problemas y tienen que trabajar y ponerse la camiseta de Casablanca y de la
gente de Casablanca, que atienda bien, con carifio y que atienda dignamente a los
casablanquinos. Agradece a todas las personas gque no se les renové el contrato, por todo el
trabajo que hicieron por Casablanca; pero piensa en formar un equipo que atienda mejor a
la gente y que reciban una mejor solucién a sus problemas.

El Concejal Sr. Burgos, consulta qué otra area se va a intervenir.

El Alcalde Sr. Martinez, sefiala que basicamente no se ha pensado en intervenir otras areas;
lo que si se hara en otras areas después de haber visto como se han desempefiado en siete
meses, seguramente van haber rotaciones, ya que hay personas que quizas hacen mejor un
trabajo no en el lugar en el que estan, eso seria un cambio de personas en distintas areas.

La Concejala Srta. Uribe, consulta qué pasa en Educacion con la cantidad de contrataciones
que existen por la cantidad de alumnos que existe en cada colegio; consulta si existe un alza
de profesionales.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que la idea es que cuando se tiene menos
profesores, es ir adaptando la carga horaria que hay, es ir adaptando todo lo que significa
mayores gastos con menos alumnos; esa es una politica que tendran que tomar y ordenar en
educacion.

El Concejal Sr. Caussade, sefiala que hace un tiempo atras se aprobaron las horas en la cual
se habia estudiado la cantidad de horas que se requerian para ensefiar a los nifios.



4.6. Deterioro techo Teatro municipal.

El Concejal Sr. Heck, comenta que en el programa de la teleton en el teatro municipal, dado
que demor06 un poco la iniciacion, se dedicd a recorrer el teatro internamente, y se dio
cuenta que se ven unas aureolas de goteras, y uno de los funcionarios del lugar le
confirmaron que efectivamente se llueve. Por tanto, cree que eso se debe a que la capa
asfaltica que lleva la loza de cemento ya cumpli6 su tiempo Util, entonces ahora en la época
de verano para hacer ese tipo de restauraciones; lo sefiala para que quede en consideracion.

4.7. Término de contrato.

El Concejal Sr. Heck, sefiala que ahora en el mes de diciembre, se debe poner término al
contrato con el Sr. Jorge Tassara.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto comenta que se tiene claro, se tiene hecho todo el
proyecto para la edificacion de lo que eran los servicios publicos anteriormente, se tuvo
reuniones con el Magistrado para tomar en consideracion la opinion que tenia sobre el
cambio del juzgado. Informa que ya se tienen los planos, se esta viendo lo que les va a
costar que son alrededor de treinta millones de pesos, por tanto se estan consiguiendo los
recursos, lo que seguramente les va a significar tener que arrendar unos dos, o tres meses en
el lugar en el que actualmente estan, hasta poderse cambiar.

4.8. Fiscalizacion de instituciones no acreditadas.

El Concejal Sr. Heck, comenta que de acuerdo a solicitudes, que se siga la fiscalizacion
tanto al Instituto ICCE como al Instituto Baldor sobre el tema de las acreditaciones.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que ya le hizo llegar un informe respecto a los
dos institutos sefialados. Al respecto, comenta que leyé en El Mercurio, respecto al
porcentaje de Universidades reconocidas y que no estan acreditadas, la cantidad de carreras
gue estan en esas condiciones es enorme.

El Concejal Sr. Burgos, al respecto sefiala que seria interesante ver en este momento, en
vista que la Universidad del Mar es la que estd mas cuestionada, con el rector, ver respecto
a la gente que se recluta de ahi, porque en el fondo también es un problema para las
personas que tienen su titulo. Por tanto, seria interesante saber cual es la politica del
municipio, pero se sabe que es un tema que habria que analizar con mucho cuidado antes de
tomar una decision.

El Sr. Alcalde sefiala que cree que la universidad tiene ciertas carreras que estan
acreditadas.

4.9. Deficiencia Carabineros.

La Concejala Srta. Reyes, comenta que a su vecina del frente de su casa, a las 4:30 horas se
entro un tipo quien estaba en la terraza, la vecina llamé a carabineros y estos no llegaron.
Entonces, esa bonita ceremonia que hubo de entrega de vehiculos, mas dotacién, plan
cuadrante inaugurado seis meses antes, toda una parafernalia, todo para qué. Entonces, es
una institucion que se desprestigia, donde se supone que es una institucién que resguarda y
que ya nadie cree en ellos.

El Concejal Sr. Burgos, al respecto sefiala que de alguna manera debe quedar en algun lugar
grabado de cuantos llamados hubo durante la noche; entonces asi se podria obtener un dato
de si llamaron doce personas en la noche, ver cuantos de esos se acudio, porque se imagina
que carabineros lleva una bitacora.

El Alcalde Sr. Martinez, comenta que cuando se ha invitado a carabineros al Concejo, dan
unas cifras maravillosas diciendo que todo es fantéastico.



En nombre de Dios, y de Casablanca se cierra la Sesion a las 10:10 Hrs.

Observaciones:




RODRIGO MARTINEZ ROCA
ALCALDE DE CASABLANCA

PEDRO CAUSSADE PITTE
CONCEJAL

ANGEL POGGI SAA
CONCEJAL

LAURA REYES SALAZAR
CONCEJALA

ENRIQUE HECK ESCALANTE
CONCEJAL

VALENTINA URIBE NUNEZ
CONCEJALA

ROBERTO BURGOS GONZALEZ
CONCEJAL

LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ
SECRETARIO MUNICIPAL



